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Pubblico Concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.
1 posto di Dirigente Medico di Endocrinologia, indetto con Determinazione
Dirigenziale n. 8246 del 5/11/2019, rettificato parzialmente con Determinazione
Dirigenziale n. 8437 del 11/11/2019.

VERBALE N. 3

Il giorno 31/03/2022, alle ore 15.30, si & riunita presso la sede del Centro Professionale Lavoro
Formazione, in Cagliari, Via Piero della Francesca snc, la Commissione Esaminatrice del Pubblico
Concorso di cui all'oggetto, nominata con Determinazione Dirigenziale n. 66 del 26.01.2022, e
composta come di seguito specificato:

Presidente
Dott. Vincenzo Pasqualino Sica, Dirigente Medico di Malattie Metaboliche e del Metabolismo,

Direttore della SC Diabetologia del’ASL del Medio Campidano;
Componente di nomina regionale
Dott. Salvatore Oleandri, Dirigente Medico di Endocrinologia, Direttore SC Endocrinologia e

Malattie del Metabolismo dell’ASL Citta di Torino;

Componente sorteggiato
Dott. Giammartino Camillo, Dirigente Medico di Endocrinologia, Direttore della UOC

Endocrinologia presso Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni:

Segretario
Dott.ssa Paola Ruiu, Collaboratore Amministrativo Professionale, Cat. D, del’ARES;

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita del’adunanza,
essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.

La Commissione si & riunita per procedere allo svolgimento della prova pratica.

Tale prova, ai sensi del D.P.R. n. 483/1997, vertera su tecniche e manualita peculiari della
disciplina messa a concorso. La prova dovra essere illustrata schematicamente per iscritto.

Come stabilito nel Verbale n. 1, la prova pratica comporta la conoscenza di procedure operative
relative ad attivita inerenti la disciplina oggetto del concorso, e si svolgera secondo le medesime
modalita della prova scritta

A tal fine, la Commissione predispone le seguenti tre prove, numerate progressivamente da uno a
tre, che vengono chiuse in altrettante buste anonime, sigillate e firmate esteriormente sui lembi di
chiusura dai Componenti della Commissione:

Prova n.1- Paziente donna di anni 35, viene inviata c/o ambulatorio di Endocrinologia per
comparsa di astenia, nausea e ipotensione. In anamnesi malattia celiaca in dieta aglutinata e
tiroidite cronica in eutiroidismo. Porta in visione i seguenti esami:

Sodio 125 mEq/l, Potassio 5 mEq/l, Glicemia 80 mg/dl, Creatinina 0,9 mg/dl, Cortisolo 9 mcg/dl,
ACTH 90 pg/ml. Esegue ACTH test per Cortisolo (Synacthen 250 mcg): cortisolo 0' 11 mcg/dl,
cortisolo dopo 30’ 12 mcg/dl, Cortisolo dopo 60’ 15 mcg/dl.

Interpretazione del test, sospetto diagnostico e opzioni terapeutiche

Prova n. 2 - Maschio di 70 anni. APR fibrillazione atriale sottoposta a cardioversione
farmacologica in terapia con amiodarone. Inviato dal cardiologo per riscontro di franco
ipotiroidismo. TSH 50 mcUl/ml, Ft4 0,7 ng/dl. Non familiaritd per tireopatia né esposizione a
radiazioni ionizzanti. Diagnosi e Trattamento.

Prova n. 3 - Paziente uomo di anni 56 si reca in ambulatorio con il seguente esito dopo OGTT 75
g: glicemia 92 mg/dl basale, Glicemia 209 mg/dl al 120" diagnosi e indicazioni terapeutiche
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| criteri di valutazione della prova pratica verteranno:

- sulla padronanza della metodologia inerente I'argomento della prova;
- sulla chiarezza espositiva;

- sulla proprieta terminologica;

- sulla capacita di sintesi.

Alle ore 16.00 il Segretario della Commissione, Dott.ssa Paola Ruiu, assegnato alla SC Ricerca e
Selezione delle Risorse Umane, da inizio allaccesso dei candidati allarea concorsuale,
organizzata nel pieno rispetto della normativa per la prevenzione della diffusione del COVID-19, in
modalita a senso unico mediante apposita cartellonistica orizzontale e verticale prescrittiva,
informativa e direzionale.

Previa misurazione della temperatura mediante dispositivo termoscanner, che rileva la presenza
della mascherina ed emette un allarme acustico in caso di anomalie, i candidati, sanificate le mani
mediante I'utilizzo di apposito dispenser di gel idroalcolico, effettuano il riconoscimento attraverso
I'esibizione di un documento personale di identita in corso di validita.

Il personale di assistenza provvede, in sintesi, a richiedere a ciascun candidato:

- un documento personale in corso di validita;

- la certificazione verde COVID-19 (cosiddetto green pass) in corso di validita.

La Commissione ribadisce la necessita, per i candidati, di indossare obbligatoriamente, dal
momento dell'accesso all'area concorsuale sino a quello delluscita, il dispositivo individuale di
protezione delle vie aeree (mascherina), che, ove richiesto dagli interessati, & messo a

disposizione dall’Azienda organizzatrice.

Si da atto che anche tutti i componenti della Commissione ed i soggetti add
erde COVID-19 (cosiddetto green pass) in corso di validita.
operative adeguatamente

provvisti di certificazione v
| candidati vengono fatti accomodare nelle apposite postazioni

distanziati 'uno dall’'altro.

Si procede, dunque, all'appello nominale ed alla registrazione

seguito specificato:

/

etti alla vigilanza sono

dei presenti e degli assenti, come di

N. it Data Nascita Presente/Assente
1| Arisci Nicolo (12/01/1985) Presente
2| Bacciu Giulia (22/02/1987) Presente
3| BenYahia Mounira (17/03/1988) Presente
4| Boi Alessandra (01/12/1986) Presente
g | CasulaStefania (06/04/1986) Presente
6| CoccoMaria Chiara (08/02/1977) Presente
7|  Cozzolino Sestilia (22/06/1977) Presente
g| David Francesco (20/04/1987) Presente
g| FarciMaria Carla (10/12/1986) Presente
10| LaiRoberta (19/05/1981) Presente
11| MarzianiBarbara (19/01/1972) Presente
12| Mazonilaura (29/05/1990) Presente
13| Melis Mikal (03/08/1986) Presente
14| Meloni Paola Elisa (16/11/1988) Presente
15| PaniMaria Grazia (22/06/1985) Presente
16| Piras Carla (04/11/1988) | presente
17| PisuMichela (02/11/1983) Presente (3_\3/
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19| Putzu Claudia (04/10/1973) Presente
20| Rodia Rossella (27/08/1988) Presente
21| Ssalaris Paola (15/10/1983) Presente
27| SattaChiara (29/06/1986) Presente
23| Serafini Chiara (06/12/1985) Presente
24| Zanda Francesca (27/12/1983) Presente

Prima dello svolgimento della prova pratica, il Presidente della Commissione informa i candidati
che durante la prova non sara permesso uscire dai locali ovvero mettersi in relazione con altri,
salvo che con i membri della Commissione Esaminatrice.

Dopo aver consegnato a ciascun candidato n. 1 foglio di carta protocollo, recante il timbro
dellAzienda e siglato dal Presidente della Commissione, una busta grande, una busta piccola, un
cartoncino bianco e una penna, vengono date le opportune disposizioni ed istruzioni circa le
modalita di svolgimento della prova ed é fatto presente quanto disposto dall'art. 12 del D.P.R.
n. 483/97.

Si fa poi constatare l'integrita della chiusura delle tre buste contenenti le prove d'esame e si
invitano i candidati a designare alcuni volontari che presenzieranno al tavolo della Commissione
all'estrazione della prova da sostenere.

Senza che nessuno dei candidati sollevi eccezione, la Dott.ssa Farci Maria Carla, alle ore
16.10, estrae la busta contenente la prova da sostenere, che viene allegata al presente verbale
per farne parte integrante.

Il Presidente della Commissione legge i testi dei temi non estratti:

Prova n.1- Paziente donna di anni 35, viene inviata c/o ambulatorio di Endocrinologia per
comparsa di astenia, nausea e ipotensione. In anamnesi malattia celiaca in dieta aglutinata e
tiroidite cronica in eutiroidismo. Porta in visione i seguenti esami:

Sodio 125 mEg/l, Potassio 5 mEq/l, Glicemia 80 mg/dl, Creatinina 0,9 mg/dl, Cortisolo 9 mcg/dl,
ACTH 90 pg/ml. Esegue ACTH test per Cortisolo (Synacthen 250 mcg): cortisolo 0’ 11 mcg/dl,
cortisolo dopo 30’ 12 mcg/dl, Cortisolo dopo 60’ 15 mcg/dl.

Interpretazione del test, sospetto diagnostico e opzioni terapeutiche

Prova n. 3 - Paziente uomo di anni 56 si reca in ambulatorio con il seguente esito dopo OGTT 75
g: glicemia 92 mg/dl basale, Glicemia 209 mg/dl al 120": diagnosi e indicazioni terapeutiche

Il Presidente della Commissione legge successivamente il tema estratto:

Prova n. 2 - Maschio di 70 anni. APR fibrillazione atriale sottoposta a cardioversione
farmacologica in terapia con amiodarone. Inviato dal cardiologo per riscontro di franco
ipotiroidismo. TSH 50 mcUl/ml, Ft4 0,7 ng/dl. Non familiarita per tireopatia né esposizione a
radiazioni ionizzanti. Diagnosi e Trattamento.

Il Presidente avvisa i candidati che il tempo massimo loro concesso per lo svolgimento della prova
e di n. 20 minuti, con inizio alle ore 16.22 e consegna entro le ore 16.42

Durante lo svolgimento della prova rimangono nel locale i Componenti della Commissione
Esaminatrice ed il Segretario.

Terminata la prova, ciascuno dei candidati consegna la busta grande contenente la prova svolta,
nonché la busta piccola contenente il cartoncino con i dati anagrafici.

Sulla medesima busta grande, al momento della consegna, i membri della Commissione
Esaminatrice appongono trasversalmente la propria firma, in modo che vi resti compreso il lembo
di chiusura e la restante parte della busta. Entro le ore 16.42 tutti i candidati hanno consegnato il
loro elaborato regolarmente chiuso in busta secondo le istruzioni fornite all'inizio della prova
d’'esame.

Gli elaborati vengono mescolati e raccolti in un plico che, debitamente sigillato e firmato sui lembi
di chiusura dai Componenti della Commissione e dal Segretario, viene preso in custodia dal
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Segretario. A tali operazioni assistono gli ultimi tre candidati presenti alla prova: Dott. David
Francesco, Dott.ssa Pisu Michela e Dott.ssa Ben Yahia Mounira.

Si comunica ai candidati che I'esito della prova pratica sara pubblicato sul sito web aziendale, alla
sezione “Bandi di Concorso e Selezioni”, prima dell'espletamento della prova orale.

La seduta si chiude alle ore 16.45 e la Commissione Esaminatrice si aggiorna alle ore 16.50
per la correzione degli elaborati dei candidati presenti presso la sede del Centro Professionale
Lavoro Formazione in Cagliari, Via Piero della Francesca snc.

Alle ore 16.50 la Commissione si riunisce per procedere alla correzione degli elaborati dei
candidati.

Il Presidente, constatata l'integritd del plico contenente gli elaborati, procede all'apertura dello
stesso, a rimescolare le buste chiuse e ad attribuire un numero progressivo da 1 a 24
alle buste contenenti I'elaborato di ciascun candidato. Vengono, altresi, numerati, man mano che
le buste vengono aperte, gli elaborati in esse contenuti, nonché le buste piccole, in cui sono
racchiusi i cartoncini bianchi recanti il nominativo del candidato. Dette buste piccole, al fine di
garantire 'anonimato, restano chiuse fino alla conclusione della valutazione degli elaborati di tutti i
candidati.

Si procede, quindi, alla lettura degli elaborati in ordine progressivo, al termine della quale, dopo
attento esame, la Commissione attribuisce, collegiaimente e con voto palese, il relativo punteggio,
sulla base dei criteri di valutazione precedentemente individuati e riportati nel presente verbale.

| punteggi assegnati a ciascun elaborato sono indicati cosi come di seguito specificato:

numero |voto prova idoneo/non

elaborato | pratica/30 idoneo
1 24 Idoneo
2 22 Idoneo
3 21 Idoneo
4 21 Idoneo
5 21 Idoneo
6 24 Idoneo
7 25 Idoneo
8 21 idoneo
9 21 Idoneo
10 21 Idoneo
11 21 Idoneo
12 22 Idoneo
13 30 Idoneo
14 21 Idoneo
15 23 Idoneo
16 21 Idoneo
17 21 Idoneo
18 21 Idoneo
19 21 Idoneo
20 23 Idoneo
21 23 Idoneo
22 23 Idoneo
23 23 Idoneo
24 26 Idoneo =
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La Commissione, ultimate le operazioni di valutazione, procede all’abbinamento del nominativo
del candidato con il numero del relativo elaborato ed all'identificazione dei candidati stessi.

A tal fine, vengono aperte le buste piccole contenenti le generalitd dei candidati; il numero
riportato sulle buste piccole & indicato anche sul cartoncino inserito all'interno delle stesse.

| risultati della procedura descritta vengono registrati cosi come di seguito indicato:

Numero Elaborato Nominativo Data Nascita | Voto Prova Pratica/30
1 Boi Alessandra (01/12/1986) 24
2 Mazoni Laura (29/05/1990) 22
3 Putzu Claudia (04/10/1973) 21
4 Casula Stefania (06/04/1986) 21
5 Serafini Chiara (06/12/1985) 21
6 Salaris Paola (15/10/1983) 24
7 Satta Chiara (29/06/1986) 25
8 Meloni Paola Elisa (16/11/1988) 21
9 Pittalis Maria Lucia (03/08/1989) 21
10 Cozzolino Sestilia (22/06/1977) 21
11 Bacciu Giulia (22/02/1987) 21
12 Melis Mikal (03/08/1986) 22
13 Piras Carla (04/11/1988) 30
14 Rodia Rossella (27/08/1988) 21
15 Ben Yahia Mounira (17/03/1988) 23
16 Pisu Michela (02/11/1983) 21
17 Marziani Barbara (19/01/1972) 21
18 David Francesco (20/04/1987) 21
19 Cocco Maria Chiara (08/02/1977) 21

20 Arisci Nicolo (12/01/1985) 23
21 Pani Maria Grazia (22/06/1985) 23
22 Zanda Francesca (27/12/1983) 23
23 Farci Maria Carla (10/12/1986) 23
24 Lai Roberta (19/05/1981) 26

A conclusione della seduta, tenuto presente che possono essere ammessi alla prova orale i
candidati che abbiano riportato nella prova pratica un punteggio non inferiore a 21/30, la
Commissione stabilisce di ammettere/non ammettere alla prova orale i candidati come specificato

nella tabella che segue:

Nominative Data ) Votq Prova Idoneo/Non
N. Nascita Pratica/30 Idoneo
1| Arisci Nicolo (12/01/1985) 23 Idoneo
2 Bacciu Giulia (22/02/1987) 21 Idoneo
3| Ben Yahia Mounira |(17/03/1988) 23 Idoneo
4 Boi Alessandra (01/12/1986) 24 Idoneo
5| Casula Stefania (06/04/1986) 21 Idoneo
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6| Cocco Maria Chiara | (08/02/1977) 21 Idoneo

7| Cozzolino Sestilia |(22/06/1977) 21 Idoneo

8| David Francesco (20/04/1987) 21 Idoneo

9| Farci Maria Carla (10/12/1986) 23 Idoneo
10| Lai Roberta (19/05/1981) 26 Idoneo
11 Marziani Barbara (19/01/1972) 21 Idoneo
12 Mazoni Laura (29/05/1990) 22 Idoneo
13| Melis Mikal (03/08/1986) 22 Idoneo
14| Meloni Paola Elisa |(16/11/1988) 21 Idoneo
15| Pani Maria Grazia |(22/06/1985) 23 Idoneo
16| Piras Carla (04/11/1988) 30 Idoneo
17| Pisu Michela (02/11/1983) 21 Idoneo
18| Pittalis Maria Lucia |(03/08/1989) 21 Idoneo
19 Putzu Claudia (04/10/1973) 21 Idoneo
20| Rodia Rossella (27/08/1988) 21 Idoneo
21 Salaris Paola (15/10/1983) 24 Idoneo
22| Satta Chiara (29/06/1986) 25 Idoneo
23| Serafini Chiara (06/12/1985) 21 Idoneo
24| Zanda Francesca |(27/12/1983) 23 Idoneo

Come anticipato, I'esito della prova pratica sara pubblicato sul sito web aziendale, alla sezione

“Bandi di Concorso e Selezioni”, prima dell'espletamento della prova orale.

La seduta si chiude alle ore 18.43 e la Commissione si aggiorna alle ore 08.45 del 01/04/2022

per I'espletamento della prova orale.

Il presente verbale, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

Presidente: Dott. Vincenzo Pasqualino Sica

Componente: Dott. Salvatore Oleandri

Componente: Dott. Camillo Giammartino /&\A /(/()

Segretario: Dott.ssa Paola Ruiu
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